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Alll

Al Sig. Primo Presidente della Corte Suprema di Cassazione
Al Sig. Procuratore generale presso la Corte Suprema di Cassazione
Al Sig. Procuratore della Direzione Nazionale Antimafia e Antiterrorismo
Al Sig. Presidente del Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche
Ai Sigg.ri Presidenti di Corte d’Appello
Ai Sigg.ri Procuratori Generali presso le Corti D’ Appello
Ai Sigg.ri Dirigenti Amministrativi
ep.c.
Al Sig. Capo Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del Personale e dei Servizi

Al Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza

Oggetto: Dichiarazione di rispetto della clausola di Pantouflage ai sensi dell’art. 53 comma
16 ter d.lgs.165/2001 per il personale cessando.

Con la presente, dando seguito alle disposizioni in merito alla dichiarazione di
assenza di situazioni di conflitto di interessi sottoposta al personale nell’atto della
immissione in possesso delle relative funzioni ed al fine di adottare un maggiore controllo
connesso alla prevenzione della corruzione, si introduce I'ulteriore strumento di cui trattasi
e si chiede pertanto di voler sottoporre l'allegato modulo di dichiarazione indicato in
oggetto , a tutto il personale dipendete non dirigente , all’atto della cessazione del servizio.



Si invitano le Corti di Appello e le Procure Generali in indirizzo a diramare la
presente nota agli uffici giudiziari dei rispettivi distretti.

Nel restare a disposizione per ogni eventuale chiarimento, si ringrazia per la fattiva
collaborazione e si porgono cordiali saluti.
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DICHIARAZIONE DI RISPETTO DELLA CLAUSOLA DI PANTOUFLAGE
Art. 53 comma 16-ter d.1gs.165/2001

(Personale Dipendente non dirigente)
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To sottoscritto/a, consapevole delle conseguenze anche penali per le dichiarazioni mendaci e per le

falsita in atti penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000
DICHIARO

di essere consapevole che, a norma dell'art. 53, comma 16-ter del d.Igs. 165/2001 e successive
muodificazioni e integrazioni, gli/le e fatto divieto nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto
di lavoro, di prestare attivita lavorativa (a titolo di lavoro subordinato o di lavoro autonomo) presso
soggetti privati nei confronti dei quali il medesimo dovesse, negli ultimi tre anni di servizio,

esercitare poteri autoritativi e negoziali.

DICHIARQO altresi

di aver preso piena cognizione del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici) e delle norme in esso contenute, nonché del Codice di

comportamento dei dipendenti del Ministero della Giustizia.
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